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Alberto Novoa Rodriguez
Presidente de ARIGAL
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Carta del presidente

Me complace trasladaros la Memoria
Anual de la Asociacién Galega de Aridos,
un documento que recoge el trabajo reali-
zado durante el dltimo afo y refleja el com-
promiso de la industria de los dridos con el
desarrollo econémico y social de Galicia.

Queremos, asimismo, agradecer a todos
los miembros de la Asociacién su compro-
miso y su trabajo diario, que contribuyen
a consolidar la imagen de un sector cada
vez mds comprometido con el desarrollo
social.

El afho 2025 trajo consigo importantes
desafios para nuestro sector, marcados
por una regulacién y por unos costes ope-
rativos expansivos que, pese a una ligera
moderacién en la parte final del afo, si-
guieron impactando de forma severa en la
rentabilidad de nuestras empresas.

A ello se suman riesgos especialmente re-
levantes: el elevado absentismo laboral
y las dificultades de las empresas para
incorporar nueva mano de obra cualifica-
da. Ademds, el incremento de los costes
y la ausencia de mecanismos de revisidn
de precios en las licitaciones publicas ge-
neran una situacidon que pone en riesgo la
competitividad del sector y de toda su ca-
dena de valor para responder a la deman-
da actual: suben los costes y los precios
del material se estancan. El resultado de la
ecuacion todos lo sabemos.

Ante este contexto, nuestra respuesta es
clara: optimizacién de costes y apostar de-
cididamente por la captacién de talento.
Esta ultima apuesta se ha materializado
en la renovada y mds eficaz implantacion
del ciclo medio de FP Dual de Técnico en
Excavaciones y Sondeos en un nuevo
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centro educativo, donde los recursos pues-
tos a disposicion del alumnado, con nues-
tra colaboracién, contribuirdn a garantizar
su éxito. De ahi saldrdn los nuevos recur-
sos humanos para poder reforzar nuestro
compromiso con la sostenibilidad racional,
la seguridad laboral y las buenas prdcticas
como pilares fundamentales.

Entre los hitos mds destacados del ano
cabe senalar la presencia de nuestra or-
ganizacion en el VIl Congreso Nacional de
Aridos, con participacién en ponencias y
mesas redondas, asi como con una impli-
cacion directa en su organizacion. El certa-
men, ademds, estuvo presidido por quien
suscribe, que intenté en todo momento
vestir de los principios de ARIGAL los actos
en que intervino. Esto, unido a la colabo-
racion de AFA Andalucia —anfitriona-y las
demds patronales nacionales, ademds del
trabajo del personal de la Federacién de
Aridos, contribuyd al éxito de un congreso
en creciente progresion y que se vio enri-
quecido por las jornadas del GAIN (Global
Aggregates Information Network).

La celebracion de estas jornadas permitié
contar con la participacion de la red mun-
dial del sector, en cuyo marco se aborda-

ARIGAL « Memoria anual 2025 - ;Quiénes somos? - CARTA DEL PRESIDENTE

ron numerosos problemas, se evaluaron
soluciones y se analizaron distintas reali-
dades del dmbito internacional. De ese in-
tercambio surgieron conclusiones de gran
interés que, a nuestro juicio, supondrdn un
paso mds hacia la optimizacién de la ges-
tidn de los sistemas mineros, cada vez mds
valorados por los Estados, que, finalmen-
te, reconocen el cardcter esencial del sec-
tor primario para el desarrollo equilibrado
de las sociedades mds avanzadas.

Todo ello, unido a la colaboraciéon activa
entre empresas, instituciones y organis-
mos, se erige en un factor clave para im-
pulsar el bienestar de la sociedad a través
del sector de los dridos de nuestra tierra.
Estamos convencidos de que, desde la
unidad, avanzaremos hacia una mejora
del entorno empresarial, hacia unas rela-
ciones normalizadas y colaborativas con
la Administracién y una mejor interaccién
con la sociedad civil, cuestién clave para
nuestra aceptacién. Todo ello, contribuird
a trasladar el mensaje adecuado vy, final-
mente, redundard en una mejora de nues-
tras condiciones socioeconémicas, empre-
sariales y laborales, que serdn, a su vez, la
base para consolidar el éxito de nuestro
cometido. |
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ARIGAL cuenta actualmente con

48 empresas asociadas, representando mds
del 92% del sector, y 29 adheridas.

Entre todas tienen en funcionamiento

73 canteras distribuidas de forma uniforme
en las cuatro provincias, y presentes

en mds de 90 ayuntamientos de Galicia.

ARIGAL » Memoria anual 2025 + ;Quiénes somos? « PRESENTACION

48 empresas asociadas
29 empresas adheridas
73 canteras

90 ayuntamientos
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Medio centenar de empresas forman parte de ARIGAL, la Asocia-
cién Galega de Aridos. Fundada en 1999, sus principales cometidos
son la defensa de las companiias que trabajan en este sector, el im-
pulso de la innovaciéon y la promocién de proyectos que ahonden en
el compromiso medioambiental de sus miembros.

No hay prdcticamente ninguna actividad humana que se pueda
llevar a cabo sin el consumo de dridos, una materia prima esen-
cial. Conocidos coloquialmente como gravas y arenas, son la base
fundamental para la construccién tanto de grandes infraestruc-
turas (carreteras, vias férreas, puertos, puentes, aeropuertos...)
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como de edificaciones, del mayor complejo industrial a la mds mo-
desta vivienda, y equipamientos publicos (colegios, hospitales...).

Los dridos son materiales granulares inertes procedentes de las ro-
cas. Son el segundo recurso mds usado por el ser humano después
del aguq, por lo que la industria que los produce se encuentra entre
las mds concienciadas con una extraccién sostenible y con la con-
servacion de la naturaleza. En Galicia, ademds, el hecho de que la
mayor parte de las instalaciones se encuentren lejos de las ciudades
acrecienta su compromiso con la fijacién de poblacién en el medio
rural y la bisqueda de un futuro para estos territorios.
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Presidente

Alberto Novoa Rodriguez

Arenas Naturales da Limia, S.L.

Alberto Martin Calvarro
General de Hormigones, S.A.

Direccion

Aitor Puente de Cabo
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ASAMBLEA GENERAL

Empresas asociadas gallegas dedicadas a la industriq,
fabricacién y comercializacion de dridos.

Junta Directiva

10 vocales, escogidos por la Asamblea General.

Vicepresidente 1.° Vicepresidente 2.° Secretario
Roberto Almuina Diaz
Ferroglobe Cuarzos

Industriales Mining, S.A.

Andrés Lago Herrero

) Manuel Cortés Lopez
Prebetong Aridos, S.A.

Canteras El Pozo, S.L.

Vocales

César Lorente Fuentes
Francisco Gémez y Ciq, S.L.

Uxio Batan Amorin
Canteras de Richinol, S.L.

Marcos A. Vdazquez Zas
Canargaq, S.L.

Comité de Relaciones
Institucionales

Administracion Comité Técnico

Ana Belén Fuentes Lopez

Tesorero

José Antonio Valencia
ERIMSA - Explotacién de Rocas
Industriales y Minerales, S.A.

Juan Luis Cano Dequit
EXCANSA - Explotacion de
Canteras del Noroeste, S.A.

Comité de Economia
Circular
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Cuatro ejes estratégicos, recogidos
en sus estatutos, guian la actuacion
de la Asociacion Galega de Aridos.
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/ Crecimiento y fortalecimiento
llll[l[l del sector

ARIGAL apoya a sus asociados en diversos dmbitos para
la mejora de las explotaciones:

« Relaciones comerciales y exportacion.

- Defensa frente a los dridos ilegales.

« Investigacion de nuevas aplicaciones, servicios y recursos.

&a DiVU'gCICiéh

La Asociacion dedica grandes esfuerzos a difundir la
importancia del sector de extraccién de dridos para la
economia y en la mejora de su imagen y reputacion, con
actuaciones singulares:

- Dia de los Arboles, los Aridos y la Biodiversidad.

- Firma de convenios de colaboracion con diferentes
universidades.

» Realizacion de charlas en centros educativos, con
entrega de material divulgativo y diddctico.

« Visitas guiadas a explotaciones.

« Desarrollo de iniciativas y programas de desarrollo
de productos y servicios especificos.
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ﬁﬂﬁ Competitividad

ARIGAL promueve la investigacion, la formacion, la diversi-
ficacion y la cooperacion entre socios para conseguir mejo-
res resultados, mediante programas como:
« Formacién para la mejora de la capacitaciéon técnica de
los trabajadores.
« Estudios sectoriales sobre calidad, seguridad y compe-
titividad.
« Prevencidon de Riesgos Laborales.
* Innovacion.
- Defensa de los intereses sectoriales ante la administra-
cién autondmica y organismos reguladores nacionales
y comunitarios.

|o:|:o | Asesoramiento técnico

Los técnicos de ARIGAL apoyan a los asociados

informdndolos sobre:
« Subvenciones y ayudas publicas.
« Fiscalidad y energia.
« Asesoria juridica laboral, administrativa y mercantil.

ARIGAL « Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? - FUNCIONES
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ARIGAL forma parte activa de la
entidad en la que se integran to-
das las empresas y profesionales
que trabajan en el sector de la mi-
neria y de las industrias que apro-
vechan los recursos geoldgicos en
Galicia. La COMG es un érgano
consultivo de la Administracion
autondémica y se esfuerza en pro-
mover la investigacién y el apro-
vechamiento de estos recursos.
ARIGAL cuenta con representa-
cion en la Junta Directiva y partici-
pa en los comités de Normativasy
de Comunicacion.

n

FEDERACION F A
DE ARIDOS

Representa los intereses de las
empresas productoras de dridos
de Espana, tanto en el dmbito na-
cional como en el internacional. A
nivel estatal, ARIGAL forma parte
de la Federacion de Aridos (FdA),
en la que también se integran las
asociaciones regionales Gremi
d'Arids de Catalunya, Euskal Arido,
la Asociacién de Empresas de Ari-
dos de la Comunidad Valenciana
(ARIVAL) y la Asociacién Nacional
de Empresarios Fabricantes de
Aridos (ANEFA). Compuesta por
cerca de 700 empresas y 1.100 ex-
plotaciones, FdA busca la conso-
lidaciéon de una uUnica voz para el
sector tanto en el dmbito nacional
como en el internacional.

ARIGAL « Memoria anual 2025 + ;Quiénes somos? - FUNCIONES

AGGREGATES
EUROPE

Casi 200.000 personas traba-
jan en el sector de los dridos en
la Unién Europea. La defensa de
sus derechos es uno de los come-
tidos principales de Aggregates
Europe, con representacion de 25
paises de la Unién. Esta entidad
promueve en el nivel europeo los
intereses de sus miembros, iden-
tificando politicas comunitarias
que puedan tener un impacto en
los productores de dridos y man-
teniendo actualizados a los miem-
bros sobre el desarrollo de estas
legislaciones.

= ¢

La Confederaciéon de Empresarios
de Galicia (CEG) es una organi-
zacion privada e independiente
fundada en 1981 por las cuatro
Confederaciones Provinciales. Su
principal objetivo es fomentar el
sistema de iniciativa privada y la
economia de mercado en la comu-
nidad gallega. La CEG se centra
en la representacion y defensa
de los intereses del empresaria-
do ante instituciones, organismos
publicos y agentes sociales. Es
una entidad sin dnimo de lucro, de
afiliaciéon voluntaria y estructura
democrdtica. Ademds, es miem-
bro de la Confederacion Espanola
de Organizaciones Empresariales
(CEOE) y de la Confederacion Em-
presarial de la Pequeia y Media-
na Empresa (Cepyme).
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El sector en cifras
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Los dridos son un elemento fundamental para la actividad econé-
mica. Segun datos de Aggregates Europe, cada europeo consume
un kilo de dridos a la hora, hasta acumular seis toneladas per cdpita
anuales. Usados para la fabricacién de cemento, hormigdn, mortero,
prefabricados o asfalto, resultan imprescindibles tanto en la cons-
truccidn de obras civiles como de edificaciones, siendo materiales
bdsicos para el desarrollo de infraestructuras modernas.

Por ello, son un indicador muy preciso de la actividad econémica. Ana-
lizar la serie histérica de produccién y consumo de dridos por habitan-
te permite medir el nivel de ejecucién de obras publicas y de construc-
cién de edificios, asi como prever posibles cambios en el sector.

A falta de que Aggregates Europe publique los datos continenta-
les correspondientes a 2025, lo cual suele ocurrir a mitad de afo,
se puede constatar que, durante el afo pasado, la produccién de
dridos experimenté un aumento comparacién con los ejercicios an-
teriores.

Los datos a nivel gallego implican un aumento de un 2,0% en la pro-
duccién y en la facturacion de las empresas asociadas a ARIGAL.
Los datos estimados por la Federacién de Aridos a Nivel nacional
también reflejan un aumento de un 3,0 % en la produccién.

Dicha diferenciay la ligera recuperacién sectorial se debe en gran me-
dida por la apuesta firme y decidida de nuestras empresas miembro
por la exportaciéon a mercados internacionales, lo que ha permitido
mantener cierta estabilidad en un contexto econdmico complejo.

ARIGAL » Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? « EL SECTOR EN CIFRAS
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;Quiénes somos? Consumo de daridos

Seren ezl Consumo en Galicia Consumo en Espana Consumo en Europa

Presentacion

Funciones ) Millones de Toneladas Millones Toneladas Millones de Toneladas

_ ANO toneladas habitante de toneladas habitante toneladas habitante
El sector en cifras
. . 2010 14,00 5,00 207,60 447 2910 5,60

Directorio de empresas

Plan Aridos 2030 201 12,00 4,29 172,98 3,71 3.000 5,76

Mineria Sostenible de Galicia gl £lig i ieseft AR 2700 S
2013 7,80 2,05 91,70 196 2.610 5,02
2014 6,80 2,20 90,08 194 2.600 5,00
2015 964 3,52 9930 214 2.650 510

{Qué hacemos? 2016 774 284 96,60 208 2730 5,20

Crecimiento 2017 8,50 314 103,36 223 3.030 594

Competitividad 2018 9,60 3,55 128,10 2,60 3100 596

Innovacion 2019 10,24 3,79 136,50 290 3.000 6,00

Divulgacién y medioambiente 2020 8,86 3,28 118,76 2,52 3150 6,00

Asesoramiento 2021 920 342 136,90 2,91 3.090 593
2022 8,76 3,25 13740 2,88 3.012 590
2023 9 31 345 143,30 3,02 2923 5,50

Informacién econémica 2024 9,36 346 152,90 3,21 2916 5,52
2025 943 347

*estimados
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La extraccion de dridos se encuentra entre los sectores mds arrai-
gados en el tejido industrial gallego. Segun datos de ARIGAL, estas
explotaciones generan mds de 800 puestos de trabajo de forma di-
rectay casi 3.800 en sectores auxiliares.

Canteras y graveras son las principales formas de extraccién de dri-
dos presentes en nuestra comunidad. Las distinguen por los yaci-
mientos en que se encuentran, los métodos de extraccién y el pro-
ducto final que consiguen.

ARIGAL » Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? « EL SECTOR EN CIFRAS

Canteras: Son explotaciones que trabajan sobre rocas duras, que se
extraen utilizando explosivos, mediante voladuras. El material obte-
nido es triturado y clasificado en funcién de las necesidades.

Graveras: A diferencia de las canteras, trabajan sobre depdsitos
de sedimentos, arenas y gravas procedentes de depdsitos aluvia-
les. Los materiales estdn sueltos y no son compactos, lo que permite
que la extraccién se realice con equipos de arranque mecdnico, que
extraen la piedra directamente del yacimiento para su posterior cla-
sificacion en varios tamafos y composiciones.
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ARENAS NATURALES
DA LIMIA, S.L.
\

ARIBES,S.L.

C/ Parque de San Ldzaro, 8,1.° D | 32003 Ourense
981657 021 = administracion@araresl.es
www.araresl.es

Lg. Vilarifio das Poldras, 24 | 32692 Sandids - Ourense
637 724 532 = arenasantelanas@hotmail.com

Lg. Meson de Erosa, s/n | 32540 Agudifia — Ourense
988 408 445 - areneranortena@gmail.com

C/ Pldcido Pefiq, 2-4 entlo. dcha. | 27800 Vilalba - Lugo
982 511 043 = aribes@aribessl.com

Linares | 36449 As Neves - Pontevedra
986 648 381 chandesalgosa@hotmail.com
www.aridoschandesalgosa.es

Canteiras Miramontes

15898 Grixoa - Santiago de Compostela - A Coruia
981898718

aridoscnc@telefonica.net
www.canteirasmiramontes.com

Lugar Reboira | 15689 Ardemil - Ordes - A Coruiia
981692 877 == aridosdereboira@gmail.com
www.aridosdereboira.com

ARIGAL « Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? - EMPRESAS ASOCIADAS

Ermacon

C/ Herminia Farifia Cobidn, s/n | 36003 Pontevedra
986 85183611986 852 240
aridosdelumia@aridosdelumia.com
www.daridosdelumia.com

C/ Cruz de As Airas, 34115320 As Pontes — A Corufia
981451957 =1 admon.armacon@gmail.com
www.armacon.es

C/ Gambrinus, 99 [ 15008 A Coruia
981256 242+~ canarga@canarga.com
www.canarga.com

San Esteban, s/n | 27680 Baralla - Lugo
982 363 269 = hector@canpesa.com
www.canpesa.com

Varilongo, s/n [ 15840 Santa Comba - A Corufia
981191425

canteiradamina@yahoo.es = info@canteiradamina.es
www.canteiradamina.es

Ctra. A Salcedq, km 2 | 36475 Porrifio - Pontevedra
986 331640 = calidad@canteiros.net

Lg. Castal Vello - San Xodn de Muro 27367 | Lancara - Lugo
982 543 340 = administracion@canterasdemuro.es
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Canteras
El Pozo S.L.

R/ Arenal, 64 entlo. izgda. | 36500 Lalin — Pontevedra

986 787 102 = richinol@canterasare.com
www.canterasare.com

Esperdn, 26 | 15182 Tabeayo - Carral - A Corufia
981670 356 1 canteraselpozo79@gmail.com
www.geoscopio.net/empresas/elpozo

Estrada Cobas, km 4 | 15595 Ferrol = A Corufa
981327 600 = ferrolanas@canterasferrolanas.com

Valifadares, 8 | 27748 Mondofiedo - Lugo
982 521003 =isidrootero@isidrootero.es
www.isidrootero.es

Lg. Cerbdn-Castrelo, 19 | 15129 Vimianzo - A Coruia
981716125 winfo@e-cavisa.com
WWWw.e-cavisa.com

Segre, 3|28002 Madrid
639129 116 == tecnica.cadesa@gmail.com

Lg. Sequeiros, 73 C| 36692 Portela — Barro - Pontevedra

986 713 284 = secil@secil.es
www.secil.es

ARIGAL « Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? - EMPRESAS ASOCIADAS

Lg. Os Freires, 1| 27800 Mourence - Vilalba - Lugo
982 510 611 == cholosl@cholosl.com
www.cholosl.com

Av. Bergantifos, 10
15145 Paiosaco — A Laracha - A Corufia
981605 316 =1 davidcb@concresba.com

Av. Finisterre, 267 [ 15008 A Coruia
981275 615 =7 construcciones@lopezcao.com
www.lopezcao.com

C/ Agra dos Cregos, 28 bajo | 15850 Zas - A Corufia
981751034 = info@poncianonieto.es

www.poncianonieto.es

Parque Empresarial de Ordes, parcela 70
15680 Ordes — A Coruna

981900 170 =2 galicia@crcos.com
WWW.Crcos.com

Mina Serrabal. San Pedro de Vilanovaq, s/n
15886 Vedra - A Corufia

981512 202 = cuarzosindustriales@ferroatlantica.es
www.ferroatlantica.es

Pol. La Grela. C/ Copérnico, 7, 2.° A1]15008 A Corufa
981228 988 = erimsa@erimsa.com
www.erimsa.com
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R/ Reina, 14 - 2.°B| 27001 Lugo
982 284 291+ oficina@excansa.com

Ctra. A Coruna-Carballo, km 4,5

15140 Pastoriza - Arteixo — A Corufa

981607 000 = info@explotacionesycanterasdemoucho.com
www.explotacionesycanterasdemoucho.com

Lg. La Minq, s/n | 15822 Touro - A Corufia
981517 317 -2 admon@fgomez.es
www.fgomez.es

Vilar, s/n | 36540 Silleda - Pontevedra
986 688 698 = silleda@gedhosa.es
www.gedhosa.es

Canteira Pedreiras. Paraxe de Frieiro, s/n
15848 Santa Comba - A Coruia
981880 9302981881155

admin@granitosdexallas.com

Vilafria - Atios | 36400 Porrifio — Pontevedra
986 334 295 = aridosatios@gmail.com
www.aridosatios.com

MIBASA

MINAS DE BANDEIRA, 3.A.

ARIGAL » Memoria anual 2025 -« ;Quiénes somos? - EMPRESAS ASOCIADAS

Ronda das Mercedes, 37 entresuelo | 27002 Lugo
982 284 328 == administracion@grupobascuas.com
www.grupobascuas.com

Avda. de Portugal, 108

36379 Ramallosa - Nigrdn - Pontevedra
986 343 434 -1 hvm@grupominor.com
www.grupominor.com

Lg. Lantaidn. Vilanovifia | 36616 Meis — Pontevedra
986 269 000 = pa.labarca@vcimentos.com

R/ Agoeiros, 150 | 15141 Villarodis - Arteixo — A Corufia
981601002 = lista@listagranit.com
www.listagranit.com

Monte Carreira, km 5, Ctra. Bandeira - Cruces
36570 Silleda - Pontevedra

986 585 325 = mibasa@mibasa.es
www.mibasa.es

C/ Ferrol, 14 1.° - A Coruina
981173 616 =2 ana@myhnor.com
www.myhnorgrupo.com

Lg. Runs, 49 [ 15930 Boiro - A Corufia
981845 385 =1 correo@nosa.es
WWW.gruponosa.com
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Mina David, Landoy s/n | 15360 Carifio - A Corufia
981428181 pm@pasek.es

www.pasek.es

R. Brasil, 56 | 36204 Vigo - Pontevedra
986 269 000 = prebetongaridos@vcimentos.com
www.prebetong-aridos.es

R. Brasil, 56 | 36204 Vigo - Pontevedra
986 269 000 = prebetongaridos@vcimentos.com
www.prebetong-aridos.es

Lg. Feq, s/n | 32940 Toén - Ourense
988 262 800 = probigasa@probigasa.es
www.marinpetroleos.com

Mina Serrabal. San Pedro de Vilanova, s/n
15886 Vedra - A Coruia

981512 202 = info@ferroatlantica.es
www.ferroatlantica.es

Pg. Cachafeiro, s/n, nave Morpel
36556 Forcarei — Pontevedra
681314 301 = samca@samca.com

Canteras Candamil | 27832 Xermade - Lugo
982177 7511957 440 716 = sifusa@gruposifusa.com

www.gruposifusa.com

ARIGAL » Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? - EMPRESAS ADHERIDAS

Pqg. Emp. Inbisq, sector Q, edificio A, nave 14
48950 Asuaq, Erandio - Bizkaia

Q44 477 735
www.alexstewart.es

C/ Rosalia de Castro, 5, 1.° izq. | 15200 Noia - A Coruiia
645900528
www.asergal.com

C/ Jofre de Tenorio, 7 bajo | 36002 Pontevedra

C/ Silvana, 5 bajo | 36205 Vigo

986 0604801622156 4881661084 995
info@atticaenergia.es = c.canosa@atticaenergia.es
www.atticaenergia.es

C/ F, 2 entreplanta C | 36500 Lalin - Pontevedra
986 783 466 =2 batan@batanarenal.com

Av. Constitucidn, 40 | 45310 Villalobas - Toledo
925152 080 = epcespana@epc-groupe.es
wWww.epc-groupe.com

C/ Michelena, 40, 1.° | 36002 Pontevedra
686 687 367 = info@esminingenieria.com
www.esminingenieria.com
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Av. Loureiro, edif. Loureiro Mar, 2 - AP. A
36930 Bueu - Pontevedra
619 209 699 = voladurasfuncasta@gmail.com

C/ Siseros, 8 | 24193 Villaquilambre - Leén
987 278 538 =1 administrador@peal.es
www.peal.es

Pg. Ind. Bierzo Alto, parc. E3.
24318 San Romdn de Bembibre - Ledn

987 526 700 = info@hjm.eu
www.hjm.eu/es

P.° Industrial, s/n, parc. 12 | 15316 Coirds de Abaixo — A Coruia
699 359 379 = litosoil@litosoil.es
www.litosoil.es

C/ Enrique Dequit Hevia, 15, local 28 | 15005 A Corufia
981256129 -1 pouso@pouso.es

Xuances, Camba - Bedrido, s/n | 27877 Xove - Lugo
982 563 076 21609 357 607
marcorxove@marcorxove.com
WWW.marcorxove.com

Av. del Partenon, 16. Campo de las Naciones | 28042 Madrid
91722 0100 [ 619 740 727 = vmenendez@maxamcorp.com
WWW.MAaxamecorp.com

NB

ARIGAL » Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? - EMPRESAS ADHERIDAS

Pol. Ind. Moli dels Frares Carrer C, 30
08620 Sant Vicenc dels Horts — Barcelona

935 889 950 = info@es.moldex-europe.com

www.moldex-europe.com/es

Plaza Maestro Mateo, 9 bajo dcha. | 15004 A Coruia
981278 585 = leon@nb21.es @ www.nb21.es

Ctra. Villafer, km 7 | 24220 Valderas - Ledn
987 763 206 = fernando.negreira@orica.com
www.oricaminingservices.com

C/ Pablo Picasso, 1-1.°

36600 Vilagarcia de Arousa - Pontevedra

986 565151| 986 500 004 = info@pjcarrasco.es
WWW.pjcarrasco.es

C/ La Paz, 1 bajo | 36202 Vigo — Pontevedra
655 010 9911986 213 490 = laz@pedraingenieria.es
www.pedraingenieria.es

Andrés Mellado, 112 | 28003 Madrid
912 062 050 = raul.rodriguez@peris.es
WWW.peris.es

La Teja, 199 D, 2.° B | 39530 Puente San Miguel - Cantabria
600 437 475 = info@pervocan.com

Edif. Félix de Azarq, planta O | 22197 Cuarte - Huesca
974 058 738 = info@petroshorecompliance.com
www.petroshorecompliance.com
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+351223 7717 70 = produtiva@produtiva.net
www.produtiva.net

Lg. de Baroia, s/n | 15979 O Porto do Son — A Corufia
981767 292 -+ granitos@sograni.com
www.sograni.com

Av. Quinta, 141] 15190 A Corufa
981915 747 =2 comercial@suministrosguillemet.com
www.suministrosguillemet.com

Av. de Madrid, 18, 1.° | 36204 Vigo - Pontevedra
986 2614261 info@tempu.es
www.tempu.es

Rua Sendeiro, 7 - Pol. de Icaria | 15172 Lidns — A Corufa
981133 051 = oficina@voladurascarmona.es
www.voladurascarmona.es

A Searaq, 27 | 15189 Tarrio — Culleredo - A Corufa

9816777391639 756 542
administracion@voladurasmiguez.com

Rua Cobre, parcela H7, pol. ind. Bértoa
15106 Carballo-A Coruia
981700 651 gestion@voladurasblanco.com

C/ Brasil, 56 | 362024 Vigo - Pontevedra
986 269 000
www.votorantimcimentos.com

C/ Falperra, 36 bajo | 15005 A Corufia
881927189 = info@acore.es

www.acore.es

C/ Catasol, 11-13 | 27002 Lugo
982 284162 = info@avantaprevencion.com
www.avantaprevencion.com

Via Pasteur, 10. Pol. del Tambre
15890 Santiago de Compostela
981937 920 = ofireyco@ofireyco.com
www.ofireyco.com
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ARIGAL « Memoria anual 2025 - ;Quiénes somos? « PLAN ESTRATEGICO DEL SECTOR - ARIDOS 2030

El sector de extraccion de dridos gallego afronta en los préximos
afos tres retos que definirdn su futuro como industria clave para
la economia autondmica. La estabilidad, la rentabilidad y la sos-
tenibilidad son desafios que se deben afrontar para garantizar la
continuidad. El Plan Estratégico Aridos 2030, elaborado por la FdA
- Federacién de Aridos, los toma como base para dibujar la préxima
década para esta actividad.

Como en cualquier actividad extractiva, la emergencia climdticay la
nueva conciencia ecolégica exigen una produccién mds sostenible y
eficiente. Por otra parte, para las empresas es imprescindible garan-
tizar rentabilidad, competitividad y crecimiento, tres elementos que
redundan en beneficio de la sociedad. La adaptabilidad a la deman-
da y la agilidad son también desafios para graveras y canteras en
un futuro inmediato.
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ARIGAL - Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? « PLAN ESTRATEGICO DEL SECTOR - ARIDOS 2030

Una industria que contribuye a los ODS

La sostenibilidad, que no se puede pasar por alto en la actualidad,
es uno de los principales desafios para la industria de dridos. Por
el, el Plan Estratégico Aridos 2030 incluye como eje estratégico la
el liderazgo de este sector en la responsabilidad ambiental. Aridos
2030 se estructura en seis ejes estratégicos, 33 lineas estratégi-
cas y 150 acciones con las que ARIGAL considera que se pueden
afrontar los 14 retos recogidos.

1

Se ha analizado el grado de cobertura de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la ONU por las acciones de Aridos 2030,
comprobdndose que éste contribuye a 16
de los 17 ODS (94,1%), especialmente a los
siguientes:

INDUSTRIA, 1 ~ CIUDADES Y
§ B COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Al

INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

O
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El Plan Estratégico Aridos 2030
ha sido redactado por la FdA
- Federacién de Aridos, con la
contribuciéon de mds de 600 vo-
ces procedentes del propio sec-
tor y del resto de la sociedad.
Su aplicacion serd fundamental
para trazar el futuro del sector.
Por ello, estd especialmente di-
rigido a las empresas, actores
principales de la industriq, y se
estructura en 14 puntos presen-
tados como retos vitales.

Este plan representa una hoja
de ruta clara y ambiciosa. Bus-
ca alinear los intereses em-
presariales con las demandas
sociales y medioambientales,
fomentando la innovacién vy la
colaboracién con administra-
ciones publicas y otros sectores
productivos.

El Plan Aridos 2030 pretende
reforzar la imagen del sector
ante la sociedad, destacando su
papel en el desarrollo econémi-
co y territorial, y su compromiso
con la transicién ecoldgica.

ARIGAL « Memoria anual 2025 - ;Quiénes somos? « PLAN ESTRATEGICO DEL SECTOR - ARIDOS 2030

Reto 1

Garantizar el acceso
sostenible a los recursos
locales, optimizando

el transporte y
contribuyendo ala
prevencion, mitigacion
y adaptacién al

cambio climdticoy ala
descarbonizacion de la
economia.

Reto 4

Ser un actor principal de la
economia circular a través
del reciclado, la valoriza-
ciény de la eficiencia de
los recursos y la energia.

Reto 2

Disponer de estrategias

o politicas nacionales y
regionales sobre materias
primas minerales y
racionalizar la tramitacién
de explotaciones.

Reto 5

Impulsar la digitalizacién
de la industria extractiva
4.0y la |+D+i para ser mds
eficiente y sostenible.

Reto 3

Participar activamente
en la estrategia de accién
por el clima, progresando
en la reduccion del
impacto ambiental, la
rehabilitacion y la gestion
de la biodiversidad.

Reto 6

Seguir progresando

en seguridad y salud

y en incrementar el
bienestar, como parte de
la responsabilidad social
corporativa.
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Reto 7

Abastecer
responsablemente de
productos sostenibles
de alta calidad para
una construccidon mds
ecoldgica.

Reto 11

Mejorar la imagen'y
reputacion sectorial y la
conciencia publica de los
dridoscomo productos
esenciales para la
sociedad.

ARIGAL + Memoria anual 2025 - ;Quiénes somos? - PLAN ESTRATEGICO DEL SECTOR - ARIDOS 2030

Reto 8

Lograr una mejor aplica-
cion de la legislacion y un
control mds eficaz y homo-
géneo de su cumplimiento.

Reto 12

Avanzar en la gobernanza
sectorial.

Reto 9

Contribuir al crecimiento
econdmico del paisy

al sostenimiento de

la actividad industrial
en la Espafa vaciadq,
fomentando el valor
agregado de la industria
de dridos para las
comunidades locales.

Reto 13

Incrementar la rentabilidad

y productividad a través

de la mejora de la gestidn

economica y técnica.

Reto 10

Atraer nuevo talento a las
empresas.

Reto 14

Erradicar la actividad
ilegal y sumergiday la
competencia desleal.
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Consciente del impacto que puede tener la actividad de extraccion
de dridos en el medio natural, la industria estd entre las mds com-
prometidas con la promocidn de la economia circular y sostenible.
Asi, ARIGAL apoya los Objetivos de Desarrollo Sostenible incluidos
en la Agenda 2030, como forma de dar una nueva oportunidad a la
biodiversidad.

En Galicig, el hecho de que la mayor parte de explotaciones se en-
cuentren en el rural hace de la industria de dridos un pilar de la de-
fensa de estas zonas menos pobladas. El alto coste del transporte
de dridos hace que, ademds, estos se consuman fundamentalmente
en mercados locales, lo que hace mds fuerte aun el vinculo entre in-
dustria y territorio.

ARIGAL « Memoria anual 2025 « ;Quiénes somos? « MINERIA SOSTENIBLE DE GALICIA

Para atender a estas inquietudes, ARIGAL se encuentra entre las fun-
dadoras de la plataforma Minaria Sostible de Galiciq, junto con otras
entidades empresariales y profesionales de este dmbito. La platafor-
ma es una iniciativa de la Cdmara Oficial Mineira de Galicia (COMG).

ARIGAL apoya la implantacion de la Agenda de Impulso de Mineria
Sostenible 2030, desarrollada por la Xunta de Galicia para incidir
en la investigacién, la mejora de procesos y la recuperaciéon de estos
materiales. Este compromiso con la sostenibilidad también se refle-
ja en la inversion en la rehabilitacién de espacios degradados y la
formacién de los trabajadores. La industria demuestra asi la com-
patibilidad de su actividad con la conservacién del entorno, garanti-
zando un equilibrio entre desarrollo y respeto por la naturaleza.
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Arigal - Memoria anual 2025 - ;Qué hacemos? - CRECIMIENTO

El documento «El comercio exterior de dridos en Espana. Andlisis de
la balanza comercial 20219-2024», publicado por la Federacién de
Aridos (FdA), muestra el crecimiento sostenido que ha experimen-
tado el sector en el dltimo lustro. El trabajo concluye que Espaia
consolida su posicién como exportadora de esta materia prima, con
una balanza comercial exterior que arroja un saldo positivo de mds
de 100 millones de euros.

El estudio se basa en datos de la Agencia Tributaria y de ESTA-
COM/DataComex del ICEX, junto con la Estadistica Minera de Es-
pafa. Sefiala que el pais exporta principalmente volumen (gravas,
arenas, piedra machacada, cuarzo o dolomita) e importa productos
mds especializados y de mayor valor.

El comercio se concentra en Europa, que recibe el 78% de las expor-
taciones, con Francia, Noruegaq, Italia y Portugal como principales
destinos. Las importaciones proceden sobre todo de Portugal, Ita-
lia, Turquia y Francia. Aun asi, las empresas estdn abriendo merca-
dos en América Latina, Estados Unidos, Asia y Oriente Medio.

Desde 2008, el valor de las exportaciones ha crecido un 168%, fren-
te al 3,2% de las importaciones. En volumen, las exportaciones au-
mentaron un 59%. Pese a ello, solo representan el 2% de la produc-
ciéon, lo que indica margen de crecimiento mediante diversificacion
y mayor competitividad.
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La dificultad de reposiciéon de determinados puestos de trabajo en
las industrias extractivas ha sido uno de los principales obstdculos
del sector en los Ultimos tiempos. Afortunadamente, en 2023 co-
menzd a impartirse en los centros educativos el ciclo de Formacion
Profesional destinado a capacitar para puestos tan demandados
como el manejo de palas y excavadoras, cribas y trituradoras o ve-
hiculos de transporte. De este modo, ARIGAL vy las industrias aso-
ciadas consideran que, con esta formacién, se podrd solucionar la
histérica dificultad para conseguir personal capacitado para las
plantillas.

Arigal - Memoria anual 2025 - ;Qué hacemos? - CRECIMIENTO

ARIGAL comenzd en 2015 a demandar de las administraciones pu-
blicas gallegas la creacién de esta formacién especifica de grado
medio para Técnico/a en Excavacionesy Sondeos, perfil operador/a
de maquinaria de movimiento de tierras, a través de un intenso ca-
lendario de reuniones con la Conselleria de Economia, Empleo e In-
dustria, asi como con la Conselleria de Educacién, encargada de los
planes de estudios autondmicos. La Xunta indicé que la modalidad
bajo la cual se puede implantar este ciclo es la Formacién Profesio-
nal Dual. En ella el curriculo del médulo se adapta a las necesidades
de las empresas interesadas.
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Arigal - Memoria anual 2025 - ;Qué hacemos? - CRECIMIENTO

Como parte de su compromiso con la divulgacion de

la industria de dridos y la formacion, ARIGAL organiza
visitas diddcticas a canteras, graveras y obras publicas
para el alumnado, con el objetivo de acercarles al
funcionamiento del sector, mostrarles la importancia
de los materiales en el desarrollo de infraestructuras y
despertar vocaciones profesionales en un dmbito con
alta demanda de personal cualificado.
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La simplificacion administrativa debe convertirse en un aliado
clave para las empresas de extraccion de dridos. Para mejorar su
eficiencia, el sector necesita reducir una de sus principales barre-
ras operativas: la excesiva burocracia en licencias, autorizaciones
ambientales y trdmites urbanisticos, que en muchos casos provoca
retrasos de anos en el desarrollo de proyectos. Estos obstdculos no
solo incrementan los costes de inversidn, sino que también limitan
la competitividad y pueden frenar o incluso desplazar iniciativas in-
dustriales.
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En este contexto, ARIGAL siguié con especial atencién la séptima
edicion del Congreso Nacional de Industria, organizada por el Mi-
nisterio de Industria y Comercio en Barcelona.

En 2023, la Alianza por la Competitividad, en colaboracién con la
consultora KPMG, elaboré un estudio sobre la optimizaciéon de los
procesos administrativos en el sector industrial. El informe identifi-
co diversas ineficiencias, como los retrasos en las administraciones,
la falta de armonizacidon entre comunidades auténomas, la escasa
coordinacion entre departamentos, un bajo nivel de digitalizaciény
carencias en la formacién del personal publico. Para hacer frente a
estas deficiencias, el documento proponia reducir plazos y homo-
geneizar trdmites, reforzar la formacién de los empleados publicos
y apostar por la tecnologia para mejorar la agilidad y la transpa-
rencia de los procesos.

En linea con estas conclusiones, la simplificacién administrativa se
plantea como una palanca estratégica para sectores como el de los
dridos, donde los proyectos dependen en gran medida de autoriza-
ciones ambientales y urbanisticas complejas. Reducir la burocracia,
mejorar la coordinacién entre administraciones e impulsar la digi-
talizacién permitiria acortar los plazos de tramitacién, disminuir la
incertidumbre y facilitar la planificacién empresarial. Todo ello con-
tribuiria no solo a reforzar la competitividad del sector, sino también
a impulsar un desarrollo industrial mds equilibrado, sostenible y ali-
neado con los objetivos econémicos y medioambientales del pais.
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La Asociacién Galega de Aridos (ARIGAL) participé en octubre en el
octavo Encuentro Mundial de Aridos (GAIN), celebrado en Cérdoba
bajo la organizacién de la Federacién de Aridos (FAA) y Aggregates
Europe. La sostenibilidad y la innovacion fueron los ejes del encuen-
tro, que se celebrd con el lema «Impulsando los dridos globales has-
ta 2030 y mds alla.

Delegados de mds de 30 paises de Europa, América, Asia y Oceania
(que representan tres cuartas partes de la produccién mundial) asis-
tieron alareunidn, presidida por Alberto Novoa Rodriguez (FdA), Jim
O'Brien (GAIN) y Antonis Antoniou Latouros (Aggregates Europe).
GAIN es una red que ya agrupa a 20 miembros de todo el mundo y
desempeia un papel clave en la defensa de los recursos, la sosteni-
bilidad y la competitividad del sector.

En el encuentro se subrayé que, aunque la industria mantiene una
gran resiliencia, la produccién mundial ha descendido de 44.000
millones de toneladas en 2019 a una estimacion de 38.600 millo-
nes en 2025. Esta merma se debe a la coyuntura geopolitica y el
enfriamiento econdmico. Los representantes de los diferentes pai-
ses identificaron desafios comunes como las dificultades de acceso
a recursos, la complejidad regulatoria, la informalidad en algunos
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mercados, la escasez de mano de obra y la necesidad de mejorar la
seguridad y la salud laboral, sin perder de vista la importancia de la
comunicacion publica para explicar el valor social del sector.

El Encuentro sirvié para fijar varias prioridades para el sector a ni-
vel global. Por un lado, la necesidad de incidir en la responsabilidad
medioambiental de las empresas, comprometidas con la descarbo-
nizacion, la eficiencia energéticaq, la gestidon del aguaq, restauracion
de canteras agotadas y la promocién de la biodiversidad. También
se incidié en la importancia de la digitalizaciéon para hacer mds efi-
cientes los negocios, asi como en el reciclaje y la valorizacién de
materiales. La reunién sirvié para reforzar la cooperacién global, a
partir de encuentros peridédicos como la proxima cita en Shanghdi,
en 2026.

ARIGAL participé también en los comités de Aggregates Europe que
se celebraron en Bruselas, en los que se analizaron las novedades
del sector relacionadas con seguridad, salud, economia circular, es-
tdndares europeos y compromiso con el medio ambiente.
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ARIGAL remitié en 2025 a las empresas asociadas informacién so-
bre las ultimas modificaciones del Reglamento General de Vehicu-
los, una norma que autoriza de forma definitiva la capacidad de 44
toneladas para determinadas configuraciones de vehiculos usadas
en la explotaciéon de dridos. La nueva normativa se publicé en el BOE
a través de la Orden PJC/780/2025.

La modificacién de la norma permite ahora incrementar la masa
mdxima autorizada de esta maquinaria hasta 44 toneladas en las
siguientes configuraciones:
Vehiculos articulados de cinco o mds ejes.
Trenes de carretera compuestos por un vehiculo de motor de
tres ejes con remolque de dos o tres ejes
Por encima en las distintas configuraciones posibles de vehicu-
los para el transporte de madera en rollo, dada su especial ca-
suistica.

Arigal « Memoria anual 2025 - ;Qué hacemos? - COMPETITIVIDAD

La norma entro en vigor el pasado
23 de octubre de 2025 para las
configuraciones anteriormente

detalladas, y el 24 de enero de 2026
para las cisternas.
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Directivos de la Asociacién asistieron el pasado afo a diversas reu-
niones mantenidas con la Conselleria de Sanidade para analizar un
problema que preocupa a las empresas. En Galicia, el absentismo
alcanza el 8%, aproximadamente el doble de la media nacional. Sa-
nidade ejecutd recientemente un plan para el andlisis de pacientes
en Incapacidad Temporal (IT). El trabajé, realizado sobre 20.000
expedientes, derivé en 13.000 altas (citacidn, revisidn, alta inducidq,
propuesta de alta).

Hasta hace poco tiempo, la renovacién de todas las incapacidades
temporales se realizaba mediante un contacto telefénico. Desde oc-
tubre de 2024, sobre todo en casos de enfermedades de larga dura-
cién (cancer o COVID, por ejemplo) se llevan a cabo por este mismo
método, mientras que las bajas por causas musculoesqueléticas se
analizan mediante citas obligatoriamente presenciales. Otro cambio
introducido a finales de 2024 fue la incorporacion al historial médi-
co de los trabajadores de las pruebas diagnédsticas realizadas por las
mutuas. Hasta entonces, muchos de estos andlisis se perdian al no
incorporarse a la historia clinica. Se estd trabajando con las mutuas
para acelerar los procesos de evaluaciény agilizar las listas de espera.
Una novedad introducida en el 2025 ha sido la creacién de unidades
sanitarias especializadas para revisar las IT psicoldgicas y/o muscu-
loesqueléticas, entidades que trabajan directamente con los médicos.

El objetivo de estas medidas es reducir la duraciéon de aquellos pro-
cesos que excedan del tiempo dptimo de duracién, a través de una
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gestion eficaz tanto de pruebas complementarias como de proce-
dimientos.

Entre las sugerencias realizadas por la Confederacion de Em-
presarios de Galicia (CEG) destaca la necesidad de revisar
las incapacidades temporales que comienzan en lunes, asi
como aquellas que se repiten de forma injustificada. Asimis-
mo, cuando un trabajador rechaza una prueba diagnédstica, la
cuestion deberia elevarse a la Inspeccion de Trabagjo, a juicio
de la CEG. También convendria revisar y, en la medida de lo
posible, rebajar o suprimir los convenios sectoriales que inclu-
yen complementos por incapacidad temporal, ya que pueden
generar incentivos econémicos poco alineados con la reincor-
poracién al trabajo.

Por otro lado, la CEG apunta la conveniencia de reforzar el
apoyo administrativo al personal médico, y de que se funda-
menten mejor las propuestas médicas de alta emitidas por las
mutuas, en ocasiones rechazadas en Atenciéon Primaria. Final-
mente, convendria que la emisién de incapacidades tempora-
les no recayera exclusivamente en el médico de cabeceraq, sino
que otras especialidades asumieran también esa responsabi-
lidad cuando proceda.
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El Diario Oficial de la Unién Europea recogid en su edicion del 26 de
noviembre de 2025 la Directiva de Vigilancia y Resiliencia del Suelo
(Directiva UE 2025/2360) que establece por primera vez un marco
comun para el continente que permitird evaluar y monitorizar la sa-
lud del suelo. En vigor desde diciembre, la nueva normativa obliga
a los paises miembros a establecer en un mdximo de tres afos sis-
temas de vigilancia del suelo y gestién de contaminantes, asi como
medidas para mitigar su degradacion.

La protecciéon del suelo frente a los contaminantes y la erosion es
uno de los objetivos principales de las empresas de extraccién de
dridos, especialmente si estdn situadas en entornos especialmente
sensibles. La evaluacion de riesgos previa a la explotacién y la res-
tauracion ecolégica han sido campos en los que el sector ha traba-
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jado con especial ahinco en los ultimos afos. En este sentido, se lle-
van ya a cabo actuaciones como la geomorfologia adaptativa, que
convierte los huecos generados por la explotacién en humedales de
alto valor ecoldgico; la recuperaciéon de pastizales, en cooperacién
con ganaderias locales; y el disefio de espacios para polinizadores
que permiten la existencia de dreas seguras para insectos y aves.

Con la nueva normativa europeaq, que ahora se deberd trasponer
a las diversas legislaciones nacionales, se introducen herramientas
que deberdn ser comunes en la Unidn. La vigilancia y evaluacién del
suelo; la gestidon de contaminantes; la monitorizacién de pesticidas o
micropldsticos; y la mitigacién de la degradacién fisica serdn ahora
la norma para un sector que lleva ya ahos comprometido con la cir-
cularidad y la responsabilidad empresarial en materia ecoldgica.
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Aggregates Europe publicé el pasado afo la Guia de Buenas prdc-
ticas en gestion del agua en explotaciones de dridos, un documen-
to pensado para ayudar a las empresas a optimizar el uso de un
recurso escaso y precioso. Editado también en castellano, el vo-
lumen serd un puntal para el compromiso del sector con el medio
ambiente.

La gestion del agua se ha convertido en uno de los temas funda-
mentales en el dia a dia de las empresas de dridos. La Guia de
buenas prdcticas remarca que manejar con eficiencia este recurso
es imprescindible para la sostenibilidad de los negocios. Basado
en estudios realizados en 232 explotaciones europeas, el trabajo
concluye que el impacto del sector sobre la cantidad y calidad del
agua es limitado, especialmente gracias al uso de materiales iner-
tes en el trabajo diario. También destaca la baja presencia de con-
taminantes y la aplicacién de normativas estrictas.

El volumen promovido por Aggregates Europe pone en valor la
gestion responsable para minimizar el impacto de los trabajos
extractivos y, mds alld, la generaciéon de beneficios ambientales
como la mejora de la calidad del aguaq, la recarga de acuiferos o la
creacion de hdbitats que favorecen la biodiversidad.

El texto también describe cémo se utiliza el agua en el sector
—principalmente en procesos de lavado—y resalta la importancia
del reciclaje y la eficienciq, con tasas medias de reutilizacién eleva-
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das en muchas explotaciones. La Guia reclama atencién a las bue-
nas prdcticas y adopcién de tecnologias como la monitorizacién en
tiempo real y la inteligencia artificial, y medidas de prevencién de
la contaminacion.
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La Asociacién Galega de Aridos (ARIGAL) estuvo presente en octu-
bre en el VII Congreso Nacional de Aridos, celebrado en Cérdoba.
Bajo el lema «Aridos 2025: esenciales y estratégicos para el desa-
rrollo sostenible», el sector reafirmé el compromiso con la creacion
de una industria fuerte e innovadoraq, con el objetivo de mejorar la
sostenibilidad y de afrontar desafios econémicos, sociales y am-
bientales. Mds de 1.100 profesionales asistieron a la cita, en la que se
subrayd que sin dridos serd imposible afrontar algunos de los retos
mds importantes de la sociedad actual: la mejora de las infraestruc-
turas, la vivienda asequible y la transicién energética.

La sostenibilidad fue el hilo conductor del congreso, en el que se
trataron los Ultimos avances en economia circular, restauraciéon mi-
nera e incorporacién de dridos reciclados. Se reivindicé un marco
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normativo claro y estable para el acceso a recursos, junto con la di-
gitalizacion (IA, drones, sensores) que mejora la eficiencia y reduce
el impacto ambiental. También se puso foco en la competitividad
industrial frente a altos precios energéticos y burocraciq, y en la co-
municacion para ganar la licencia social de operar.

El congreso cerré con un mensaje de renovacioén: el sector debe
liderar la neutralidad climdtica en 2050 adaptdndose al nuevo
Reglamento de Productos de Construcciéon de la UE. Los jévenes
empresarios aportaron una visién moderna con especial énfasis en
digitalizacién e igualdad, mientras se resaltdé el compromiso social
con acciones solidarias y educativas. Asi, el sector se compromete a
construir cohesién territorial y prosperidad para las futuras gene-
raciones.
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Reuniones institucionales
y asambleas gremiales

La directiva y el director de ARIGAL han mantenido en 2025 una
intensa agenda para colaborar con organismos e instituciones
afines al sector de los dridos, como la Cdmara Oficial Mineira de
Galicia, Confederacion Nacional de la Construccion (CNC) y la Con-
federacién de Empresarios de Galicia (CEG).

Ademds, ha estado presente en las asambleas generales de
ARIVAL, Gremi d'Arids, Euskal Arido y en todas las reuniones de la
Federacion de Aridos.

En su labor de representacion del sector, el equipo técnico y la direc-
tiva han apoyado a los asociados en visitas protocolarias de altos
funcionarios de la Xunta de Galicia y del Gobierno de Espafia a can-
teras y graveras.
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ARIGAL participé activamente en eventos organizados por la Confe-
deraciéon de Empresarios de Galicia (CEG). La compaiia estuvo pre-
sente en la primera asamblea general de la CEG tras la reeleccién de
su presidente, Juan Manuel Vieites, el pasado mes de febrero. Ade-
mds, ARIGAL celebré junto a otros invitados el centenario de la Ca-
mara Oficial Mineira de Galicia y la entrega de los Premios Cegasal,
destacando su compromiso con el tejido empresarial gallego.
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Formacion continuada

En 2025, ARIGAL organizé acciones formativas para mejorar las
competencias del personal en maquinaria, procesos industriales y
productos, ampliando sus conocimientos y habilidades. Estas for-
maciones, se centraron en la prevencién de riesgos segun la Ins-
truccion Técnica Complementaria (ITC) 02.0.02, que protege a los
trabajadores frente ala inhalacién de polvo y silice cristalina, dentro
del Reglamento General de Normas Bdsicas de Seguridad Minera
vigente desde 2021. Con la financiacién de la formacién bonificada
de la Fundacién Tripartita y la participacion presencial de 150 pro-
fesionales, estas actividades contribuyeron a fortalecer la cultura
preventiva, aplicar nuevas tecnologias y procedimientos y promover
una gestion mds eficiente y sostenible en el sector.

ARIGAL colabora en algunas de estas actividades con las adminis-
traciones publicas y otras empresas y organizaciones profesionales
y sectoriales que respaldan su labor formativa y técnica. |
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ARIGAL y su presencia en foros
clave de mineria y georrecursos

Ademds de su participacién en foros, actividades e iniciativas del
dmbito de la mineria y la construccién, el equipo técnico de ARIGAL
estuvo presente en 2025 en jornadas técnicas organizadas por ad-
ministraciones y otras asociaciones, con el objetivo de recopilar in-
formacién y reforzar la proyeccion institucional de la entidad.

ARIGAL asistié en octubre al | Congreso de Ingenieria Geoldgica y
de Minas, organizado en Braga por la Ordem dos Engenheiros Re-
giao Norte (OERN), junto a profesionales, académicos y estudian-
tes en un espacio de intercambio técnico centrado en el valor de los
georrecursos en la vida cotidiana y el desarrollo sostenible. El pro-
grama incluyé ponencias sobre andlisis, explotacién y preservacion
de recursos geoldgicos, asi como debates sobre los retos del sector
en Espafia y Portugal, subrayando la necesidad de inversién, apoyo
institucional y formacién especializada para avanzar hacia modelos
mds sostenibles.
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.. Las jornadas se consolidaron como un
ARl sf:mos? punto clave para el sector, reforzando el
Carta del ‘_’fes'dente papel estratégico de las materias primas
Presentacion y la cooperacién entre paises.

Funciones

El sector en cifras En diciembre se IIevloro-n a cabo en Sontg Maria da Feirol(Portugol),
i ] las XVII Jornadas Técnicas de ANIET, bajo el lema «Valorizar as Ma-

Directorio de empresas térias Primas. Impulsionar o Pais». Este foro del sector extractivoy de

Plan Aridos 2030 la piedra natural reunié a representantes empresariales, comunidad
técnica y organizaciones europeas para debatir el papel estratégi-
co de las materias primas minerales. Las jornadas se consolidaron
como un punto de encuentro para el sector tanto a nivel nacional
2 como europeo. A lo largo del programa también se trataron aspec-
tos como el marco legislativo, lainnovacidn, la competitividad indus-

(',QUé hacemos? trial y la coordinacién entre paises en materia.clie materias p.rimcls,
reforzando el papel de Portugal en la produccién y exportacion de

Crecimiento piedra natural. I

Mineria Sostenible de Galicia
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La Confederaciéon de Empresarios de A Corufia organizé el pasado
28 de mayo una sesidn sobre soluciones tecnolégicas e innovado-
ras en prevencion de riesgos laborales (PRL), que se llevé a cabo
en A Coruna. La jornada comenzdé a las 10 con la bienvenida a los
asistentes, a cargo de la asesora el PRL de la Confederaciéon, Ma-
ria Botana. Seguidamente, varios ponentes presentaron soluciones
innovadoras en PRL hechas en Galicia, abordando temas como la
prevencién en el sector pesquero, la salud emocional, la asistencia
sanitaria con IA, la digitalizacién predictiva aplicada a la seguridad
en sistemas de frio, la prevenciéon de lesiones de espaldq, la inter-
vencion tecnoldgica para evitar la epicondilitis en logistica textil y
el papel de la comunicacién en PRL. Hablaron, entre otros, Ramdn
Sancho (COAPRE/ARVI), Consuelo Pérez (Tecdesoft), Rebeca Calvo
(Mentiness), Victor Estevez y Estefania Pedreira (Gradhoc Smart /
Arealva Group), Yago Blanco (Proquicel), Beatriz Engroba y Florian
Michaud (The Well-being Lab / MFES) y Begofia Llamosas (Eleko).
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Fomentar el uso responsable del teléfono mévil en el trabajo es el
objetivo central de la campafia de la Federacién de Aridos. Los mévi-
les se han vuelto herramientas habituales en las explotaciones para
comunicacion y gestién diaria; su uso adecuado ayuda a prevenir
riesgos laborales. La accién se centra en promover hdbitos respon-
sables que el personal debe adoptar al utilizar los terminales. Un uso
inadecuado puede causar accidentes y situaciones peligrosas, sobre
todo al manejar maquinaria mévil o vehiculos de trdfico interno, ya
que reduce la atencidon y percepcién del entorno.

La campania recomienda pautas claras sobre dénde y cudndo usar
los moviles, refuerza la atencién y busca consolidar una cultura de
seguridad que abarque a todo el personal, propio y de contratis-
tas. Como parte de esta iniciativa, se realizan charlas de 15 minutos
donde se identifican los principales riesgos, fomentando la con-
ciencia y la responsabilidad compartida. Ademds, se refuerza este
mensaje en los centros de trabajo mediante carteleria, sefaliza-
cion y elementos grdficos especificos.
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Las empresas de dridos se encuentran en pleno proceso de trans-
formacion, de la mano de herramientas innovadoras que le estdn
permitiendo pasar de proporcionar el material base de la construc-
cién a convertirse agentes esenciales de las soluciones energéticas
del futuro. Este cambio de paradigma elevard a la categoria de valor
estratégico esta materia prima: el foco ya no estd solo en la extrac-
cién tradicional, sino en la exploracion de nuevas funcionalidades de
los materiales.
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ARIGAL sigue de cerca una prometedora linea de investigaciéon que
busca el desarrollo de sistemas de almacenamiento energético en
baterias de arena. Una empresa gallega estd colaborando ya con
la Universidade de Vigo en el estudio del uso de sus dridos para la
fabricacion de estos dispositivos.

Se trata de una innovacién que, de fructificar, abriria un mercado
enorme y totalmente diferente para el sector. Las empresas de dri-
dos se convertirian entonces en actores clave en la transicidon ener-
gética global y la descarbonizacién, a través de la inversiéon en inves-
tigacion y desarrollo.
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Desde su lanzamiento en 2014 Atrazex ha permitido la gestion de mas de 96 millones
de toneladas de sustancias explosivas; mds de 6 millones de detonadores; casi
10 millones de metros de cordones y mechas; y ha permitido a sus usuarios la gestion

de mds de 46.000 voladuras.

Atrazex, creado por ARIGAL, es un sistema de gestién orientado a
garantizar la trazabilidad de explosivos en todo el proceso. Desde
el inicio de su desarrollo en 2014, se ha consolidado como una he-
rramienta de referencia en Espana y Portugal, siendo utilizada por
empresas del sector extractivo y de obra publica. El sistema se com-
pone de dos plataformas complementarias. Por un lado, una web
que permite gestionar y consultar informacién en tiempo real, dis-
ponible 24 horas y accesible desde cualquier dispositivo, adaptada
a cada usuario. Por otro, una aplicacién para trabajo en campo, que
facilita la validacién de pedidos mediante cédigos QR —por produc-
to o caja—y que puede utilizarse en terminales especificos o dispo-
sitivos Android.

Atrazex optimiza la gestion de datos y pedidos de forma simultd-
neq, lo que mejora la seguridad al reducir errores humanos, eliminar
el uso de papel y digitalizar procesos clave. Ademds, ofrece acceso
inmediato a la informacidén en todo momento. A finales de 2025, es-
taba implantado en 575 centros, consolidando a ARIGAL como un
agente innovador y de referencia en el sector.
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éQuiénes sSOMmos? Ventajas de Atrazex
Carta del presidente » Solucién especifica para usuarios de explosivos (obras pu-
Presentacion blicas y mineria). | . , . d

- Permite gestion de graneles, sustancias no trazables, etc. E equipo técnico de ARIGAL asesora
Funciones » Personalizacién de la documentacién generada. a las industrias asociadas en el proceso
El sector en cifras - Gestion de polvorines y consumos.

de implantacion de la aplicacion

- Soporte técnico y asistencia en tiempo real. . )
que se utiliza a pie de voladura.

Directorio de empresas - Disponible en castellano, portugués, inglés, gallego y cataldn.

Plan Aridos 2030

Mineria Sostenible de Galicia
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Las canteras y graveras son clave para
el empleo y la economia local en Galiciq,
especialmente en zonas rurales, donde
ayudan a frenar la despoblacion.

Canteras y graveras estdn entre las industrias mds apegadas al terri-
torioy ala economia de proximidad, dada la dispersiéon geogrdfica de
las instalaciones. Su influencia en la creacién de riquezaq, el bienestar
local y en el empleo en las zonas menos pobladas es indudable, asi
como su compromiso con la conservaciéon del medioambiente.

La extraccién de dridos juega un papel estratégico para Galicia.
Segun datos de ARIGAL, gran parte de los 800 empleos directos y
los 3.200 indirectos que generan los asociados tienen como base
dreas rurales. A estos puestos de trabajo directos hay que sumar la
dinamizacién econémica que suponen las compras de suministros y
de servicios. La gran mayoria de empresas asociadas influyen posi-
tivamente en su entorno local inmediato, dado que habitualmente
estdn en dreas poco desarrolladas, fijan empleo y poblacién y con-
tribuyen a paliar los efectos de la despoblacién.

Ademds, las explotaciones de dridos tienen un gran potencial para
contribuir positivamente al concepto de economia circular y a la
conservaciéon de la naturaleza, a través de la ejecucion de los pro-
yectos adecuados, que combinen el necesario desarrollo industrial
con la defensa de la biodiversidad y el paisaije.
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La industria de extraccion de dridos y la conservacion del medioam-
biente no son incompatibles. Es mds, a juicio de ARIGAL, la protec-
cion de la biodiversidad y su adecuada gestién son una parte intrin-
seca del proceso productivo en canteras y graveras. Los asociados
minimizan el impacto ambiental de sus actividades extractivas y co-
laboran en la rehabilitacion del espacio restante una vez finalizada
la vida util de la explotacion.
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La compatibilidad entre la actividad industrial y la naturaleza se de-
muestra en numerosos casos donde, mediante un uso responsable
de los recursos geoldgicos, se han creado nuevos ecosistemas. Es-
tos proyectos, que combinan el acceso a los recursos con medidas
de proteccién ambiental, han permitido tanto el aprovechamiento
sostenible de los minerales como |la recuperacién y formacién de ha-
bitats que favorecen la biodiversidad.



Arigal - Memoria anual 2025 - ;Qué hacemos? « DIVULGACION Y MEDIO AMBIENTE

Las canteras y graveras de Galicia, como las del resto de Europaq,
estdn sometidas a un complejo procedimiento de autorizaciones y
concesiones que requiere los siguientes pasos:
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La industria tiene también la responsabilidad de divulgar el patri-
monio geoldgico para favorecer la comprension y divulgacion de la
historia del planeta mediante la puesta en valor de la geodiversidad.

El fomento de la biodiversidad y su
adecuada gestion son una parte
intrinseca del proceso productivo.

Elaboracién de un proyecto de explotacion que incluye un com-
promiso de restauracion de los espacios naturales afectados
por la actividad.

Sometimiento al procedimiento de Evaluacién de Impacto Am-
biental.

Constitucion de una garantia financiera para la restauracion
de los espacios naturales afectados.

Todo ello es aprobado vy, posteriormente, controlado per-
manentemente por la Administracién Mineray la Medioam-
biental.

Para apoyar estas consideraciones, ARIGAL y sus socios estdn com-
prometidos en:

Asegurar el cumplimiento de la legislacién vigente.

Fomentar la mejora continua en la aplicacién de buenas prdcti-
cas en cada explotacién, incluida la incorporacién de las consi-
deraciones relativas a la biodiversidad, en la gestién ambiental
y en la formacién de los trabajadores.

Difundir entre sus integrantes buenas prdcticas para el fomen-
to de la conservacién de la biodiversidad.

Promover el didlogo con las partes interesadas, incluidas las
instituciones de la Unién Europeaq, las organizaciones no gu-
bernamentales (ONG), expertos cientificos y las comunidades
locales.

Colaborar activamente en la consecucién de los objetivos de la
biodiversidad de la Unién Europea.

Defender la compatibilidad de las explotaciones con las dreas
de la Red Natura 2000.
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El personal técnico de ARIGAL estd a disposicion de las empresas
asociadas para resolver sus dudas y asesorarlos, ofreciendo una
consultoria integral en diversas dreas segun sus necesidades.

En el dmbito de la informacién y vigilancia, ARIGAL proporciona un
beneficio dual a sus asociados. Por un lado, les mantiene informa-
dos mediante informes periddicos sobre temas relevantes, y por
otro, les notifica sobre cuestiones de interés publicadas en boletines
oficiales regionales, nacionales y europeos.
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ASOCIACION GALEGA DE ARIDOS

A

La gestidn de partidas y subvenciones de organismos publicos para
financiar proyectos de interés comun es otro servicio que ofrece
ARIGAL a sus asociados.

En cuanto a los costos energéticos, ARIGAL brinda asesoramiento
sobre gestién de potencias, ajustes de tarifas y herramientas para
mejorar la eficiencia en el consumo eléctrico, lo que ha generado
significativos ahorros para numerosas explotaciones.
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ARIGAL combina informacion,
asesoramiento y representacion para
fortalecer la eficienciq, la sostenibilidad
y la competitividad de sus empresas
asociadas.

La modernizaciéon de los trdmites administrativos y el acceso a pla-
taformas en linea es una prioridad diaria para ARIGAL, que continda
colaborando con la Xunta de Galicia en la adecuaciéon de sistemas
para gestionar los planes de las explotaciones electrénicamente.

ARIGAL también supervisa los servicios de prevencidon externos
para aquellos asociados interesados, garantizando la calidad de
las empresas contratadas y brindando asesoramiento en respon-
sabilidad civil y penal.

Frente a los cambios en el canon del agua en 2015, ARIGAL ha de-
fendido los intereses de sus asociados, informdndoles sobre la mo-
dalidad de carga contaminante mds adecuada y facilitando el did-
logo con Augas de Galicia para encontrar soluciones satisfactorias.

La complejidad legislativa y el marco regulatorio pueden generar
dificultades en la tramitaciéon de permisos administrativos para los
asociados. ARIGAL ha actuado como intermediario, en relacion
con la nueva Ley 9/2021 de simplificacién administrativa y su im-
pacto enla Ley 3/2008 de Ordenamiento de la Mineria en Galicia.

En el pasado afno 2025, ARIGAL asesord a sus asociados sobre la en-
trada en vigor del Plan de Labores Digital (IN329A), una herramienta
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ARIGAL

clave que permite a las empresas del sector extractivo gestionar y
planificar sus actividades de manera eficiente, promoviendo prdcti-
cas sostenibles en la explotacion de recursos. El Plan se centra en la
gestion del gasdéleo B de movilidad, un tipo de combustible destina-
do al uso en vehiculos y maquinaria agricola, sujeto a una fiscalidad
reducida y con ventajas adicionales para las empresas del sector,
optimizando asi los recursos disponibles. También se trabajé en la
explicacion de la Ley de Promocién de los Beneficios Sociales y Eco-
ndmicos de Proyectos, que tiene como objetivo incentivar inversiones
que generen un impacto positivo en la comunidad, promoviendo el
desarrollo econdémico y social a través de beneficios tangibles para
la poblacién. Por ultimo, los socios de ARIGAL recibieron cumplida
informacién sobre la Ley de Administracion Ambiental Simplificadq,
que busca agilizar los procedimientos administrativos relacionados
con proyectos que puedan tener un impacto ambiental, establecien-
do procesos mds eficientes sin comprometer la proteccién del medio
ambiente y asegurando la sostenibilidad a largo plazo.
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Entre 2013 y 2018, el impuesto sobre hidrocarburos incluyé un tra-
mo autondmico que el Tribunal de Justicia de la UE declard ilegal en
2024. Esta sentencia permite a los afectados reclamar la devolucién
de estos importes con intereses. Pueden hacerlo auténomos y em-
presas que consumieran gasolina o gasdleo en ese periodo (vehicu-
los, flotas o maquinaria), especialmente si no recibieron devolucio-
nes completas.

La reclamacién se presenta ante la administracién autondmica y
puede incluir indemnizacién por demora. La Federacién de Aridos
(FdA) ofrece gestionarla a través de un despacho legal especializa-
do (retribuido a coste fijo en caso de que la reclamacién no prospere
o de un porcentaje de lo recuperado en caso de éxito). Es necesario
aportar facturas de las cantidades abonadas en el periodo mencio-
nado, asi como certificados de tarjetas de repostaje y datos de de-
voluciones previas. El plazo general de reclamacién es de un ano.
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Autonomos y empresas pueden reclamar
las cantidades pagadas por gasoling,
gasoleo y consumos de maquinariaq,
incluyendo los intereses. La Federacion
de Aridos (FdA) ofrece gestionar todo el
proceso.
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Presupuesto 2026

Ingresos ordinarios

ARIGAL + Memoria anual 2025 - INFORMACION ECONOMICA

Cierre presupuestario 2025

Ingresos ordinarios

Total 165.319,74 €
Gastos ordinarios

Total 165.319,74 €
Resultado final

Total ingresos 165.319,74 €
Total gastos 165.319,74 €
Resultado 0,00 €

Concepto Ppto. 2025 Ejecutado 2025
Total 159.798,89 € 159.37790 €
Gastos ordinarios

Total 159.798,89 € 170.037,36 €
Ingresos extraordinarios

Total 0,00 € 4294407 €
Gastos extraordinarios

Total 0,00 € 28410,39 €
Resultado final

Total ingresos 159.798,89 € 202.32197 €
Total gastos 159.798,89 € 19844775 €
Resultado 0,00 € 3.874,22 €




¢Quiénes somos?
Carta del presidente
Presentacion
Funciones

El sector en cifras
Directorio de empresas
Plan Aridos 2030

Mineria Sostenible de Galicia

¢Qué hacemos?
Crecimiento

Competitividad

Innovacion

Divulgacion y medioambiente

Asesoramiento

Informacion economica

ARIGAL « Memoria anual 2025



(3

||H

ASOCIACION GALEGA DE ARIDOS

Rua Agro da Vellg, n.° 3,1.°C
15895 Milladoiro, Ames (A Coruna)
981535 602 | arigal@arigal.gal
www.arigal.gal

Siguenos en:



https://www.facebook.com/AsociacionGalegadeAridos.Arigal/?fref=ts
https://www.instagram.com/aridos_galicia/
https://www.linkedin.com/company/asociacion-galega-de-aridos/
https://vimeo.com/arigal
https://www.youtube.com/channel/UCc07W-jaXGq76YpfYzDj-XA
mailto:arigal@arigal.gal
http://www.arigal.gal
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